ROMANIA
COMUNA BALS
JUDETUL IAST

CONSILIUL LOCAL BALS

HOTARAREA Nr, 109
din 26 august 2021

privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul
Comunei Bals, judetul Iasi pentru perioada 2021-2025

Consiliul local al comunei Bals, Jjudetul Iasi

Avind in vedere:
- Proiectul de hotérare initiat de citre domnul Goldut Constantin , Primar al Comunei

Bals, judetul Iasi, inregistrat la nr.15783 din 19.08.202] privind aprobarea Strategiei de
dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Bals,, judetul lasi pentru perioada 2021-2025

- Referat de aprobare intocmit de domnul Goldut Constantin » Primar al Comunei Bals,
Judetul Iasi, inregistrata la nr.15784 din 19.08.2021;

- Referatul intocmit de consilier cu atributii de asistent social , doamna Aldea Elena
inregistrat sub nr.4556 din 19.08.2021 prin care se propune initierea unui proiect de hotérare
privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Bals,, judetul

lasi pentru perioada 2021-2025 :
-Raportul de specialitate cu nr. 15785 intocmit de secretarul general delegat comuna,

domnul Zaharia loan-Dragos;

-prevederile HG. Nr 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si

functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal
-prevederile art. 112, art. 117 si ale art. 118 din Legea nr.292/2011 - a asistentei sociale
cu modificérile si completarile ulterioare,

-prevederile Hotdrarii Guvernului  nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de
monitorizare a modului de crestere si Tngrijire a copilului cu parinfi plecati la munci in
strdinatate §i a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodo]ogiei
de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si
serviciile publice de asistenta sociala si a modelului standard al documentelor elaborate de cétre
acestea,

-prevederile art. 5 din Anexa nr.3 la Hotararea de Guvern nr. 797/201 Z

- Legea nr. 52/2003 privind transparenfa decizionald n administratia publica, cu
modificarile si completirile ulterioare:

- prevederile art.129 alin 1, alin. 2 lit d, alin 7, lit b, art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr.
5712019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 11 voturi pentru, 0
| abtineri, 0 impotriva la sedinta au fost prezenti 11 consilieri locali din cei 13 consilieri

! locali alesi.



-prevederile art.129 alin 2, lit “b” ai alin 4, lit “a” si art 196 alin. 1, lit “a” din 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Avizul primit din partea Comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare
economico-sociale, buget finante, administrarea domeniului public si privat al comunei, juridice
si de disciplina din cadrul Consiliului local inregistrat, prin care se avizeazi favorabil proiectul
de hotarére;

- Avizul primit din partea Comisiei pentru inva{dmant, sinétate si familie , culturd ,
culte, turism, protectie sociald, activitdti sportive si de agrement din cadrul Consiliului local
inregistrat, prin care se avizeazd favorabil proiectul de hotérére;

- Avizul primit din partea Comisiei pentru agricultura, gospodarie comunal3,
amenajarea teritoriului §i urbanism , protectia mediului, servicii si comert , apararea ordinii si a
linistii publice, a drepturilor cetitenilor din cadrul Consiliului local inregistrat, prin care se
avizeaza favorabil proiectul de hotérére;

Anuntul privind elaborarea proiectului de hotérdre inregistrat la nr. 15786 din
19.08.2021 si afigarea proiectului de hotérére la sediul institutiei;

In temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin.(1) lit.”a” din OUG nr.57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare :

HOTARASTE :
Art. 1 — Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Comunei Bals, judetul
lasi pentru perioada 2021-2025, conform Anexei nr.1, care face parte integrantid din prezentul

proiect de hotérére.

Art. 2 — Se aproba Planul local de actiuni in domeniul serviciilor sociale la nivelul Comunei
Bals, conform Anexei nr.2, care face parte integrantd din prezentul proiect de hotarére.

Art. 3 — Secretarul general delegat comuna va comunica un exemplar din prezenta
hotarare Primarului Comunei, Compartimentului As. Sociala, Institutiei Prefectului Judetului lasi

si o va afisa la sediul si pe site-ul institutiei

PRESEDINTE DE SEDINTA,
A;BALTEANU FLORIN

Avizat pentru legalitate,
Secretar general delegat al comunei ,
Cons. Jur Zaharia Ioan Dra s

Prezenta hotarare a fost adoptata cuun numar de 11 voturi pentlu 0
abtineri, 0 impotriva la sedinta au fost prezenti 11 consilieri locali din cei 13 consilieri

locali alesi.
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IINTRODUCERE

Prezenta lucrare a fost realizatala la solicitarea Directiei de Asistentd Social si Protectie a
Copilului cét si a Primariei Bals.
Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale constituie un document necesar administratiei publice
locale din comuna Balg pentru dezvoltarea localitatii din punct de vedere al asistentei sociale.
Odaté eleboratd o astfel de strategie este mult mai usor de stabilit o ordine a priorititilor si o alocare
optimé a resurselor financiare cat si a resurselor umane. De aceea este important si se asigure o
atentie deosebitd elabordrii acestui document si sa se asigure o participare cat mai largd a
persoanelor responsabile la elaborarea lui si mai ales la aplicare.
Este foarte important si se consientizeze la nivelul Serviciului Public de Asistentd Social a
comunei Bals, implicit asistentul social, ca strategia de dezvoltare comunitari nu este un dosar de
sertar ci un instrument de lucru pentru ca toti si fiecare si trdiasca mai bine.,

II. PREZENTARE GENERALA

1. Definitie
Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de activititi realizate

pentru a raspunde nevoilor sociale , precum si a celor speciale , individuale, familiale sau de grup, in
vederea depdsirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune social,
promovarii incluziunii sociale si cresterii calitétii vietii.
2. Scopul
Scopul elabordrii startegiei este acela de a asigura conditiile furnizirii unor servicii sociale
decalitate, care implicit sd conducd la Imbunititirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sirace ,
fard nici un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap , a somerilor, a
pensionarilor, precum si a altor categorii de persoane defavorizate din comuna Bals.
3. Legislatie
Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzitor sunt elaborate cu respectarea legislatiei in vigoare;
a) —Legea sistentei sociale nr. 292/2011;
b) —Legea nr. 272/2004 privind protectia $i promovarea drepturilor copilului, cu modificirile si

completirile ulterioare;
¢) Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicati , cu modificarile si

completarile ulterioare;

d) Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completirile ulterioare;

e) Legeanr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor vérstnice , republicatd , cu modificirile si
completarile ulterioare;

f) Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie , republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

g) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

h) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificirile si completirile ulterioare;

i) Legeanr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale.

Strategia de dezvoltare a serviciilor dociale din comuna Bals, judetul lasi pentru perioada 2021-2025



Comuna Bals conform ultimului recesamént realizat in anul 201 1, avea 3640 locuitori .

Serviciul Public de Asistenta Sociala din cadrul Primériei Bals se afléd in subordinea Consiliului Local al
comunei Balg , cu personalitate juridicd , infiintat prin Hotdrarea Consiliului Local Bals nr. 32din

28.07.2006.

Serviciul Public de Asistentd sociald a fost acreditat de citre Ministerul Muncii si Protectiei Sociale prin
Decizia nr. 3044 din 27.01.2020.

Serviciul Public de Asistenta Sociala a fost infiintat in scopul prevenirii sau limitérii unor situatii de
dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune social.

Primaria comunei Bals prin Serviciul de Asistentd Sociald urmaregte realizarea scopului prin acordarea

de prestatii si servicii sociale.
Prestatiile sociale acordate sunt ;

ajutorul social, ajutorul de inmormantare , ajutorul de urgenti conform legii 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificérile i completarile ulterioare;

- alocafia pentru sustinerea familiei conform legii 277/2010 ;

indemnizatie lunard pentru cresterea copilului de pana la doi ani conform OUG 111/2010 privind

concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului;
ajutorul de Inc#lzirea locuintei cu lemne , carbuni §i combustibili petrolieri conform QUG nr.

70/2011 privind masurile deprotectie sociald in timpul sezonului rece;

- alocatia de stat.

- tichete pentru masi calda pensionari conform OUG 115/2020;

- tichete sociale pe suport electronic conform OUG 113/20208
Serviciile sociale acordate sunt ;

- servicii de informare si consiliere sociali;

- servicii de asistentd sociald pentru copii si familii aflate in dificultate;

- servicii pentru persoane varstnice.

Prestatiile si serviciile sociale , oferite de citre Serviciul Public de Asistentd Sociali | se adreseazi
locuitorilor comunei Bals, carese afla in situaii de nevoie sociali si care indeplinesc conditiile legale de

acordare a acestora.

Scopul serviciilor sociale , traditional recunoscut, este de a permite persoanelor , grupurilor gi
colectivitafilor sa-si rezolve problemele care apar in cadrul procesului de adaptare la o societate in
permanenta evolufie, si identifice cauzele care pot conduce la compromiterea echilibrului de functionare
sociald si s actioneze In vederea ameliorérii condifiilor economice si sociale ale categoriilor tinta.

1. Locuitorii

La data ultimului recesdmant din anul 2011, din totalul populatiei de 3640 persone, un numir de
aproximativ 1054 persoane din populatia localitatii, triieste sub pragul minim de siricie , astfel;

- beneficiari de venit minim garantat — 65 persoane

- someri —95 persoane _
persoane cu handicap — 90 persoane dintre care 19 de persoane cu asistent personal 1 8 persoane

cu indemnizatie fixa;



- beneficiari de alocatie pentru sustinerea familiei — 286 persoane;

persoane care nu au hici un venit — aproximativ - 350 persoane;

persoane vérsnice ( peste 65 ani) aflate in situatie vulnerabild - beneficiari de carduri de mas3
caldad — pensionari cu o pensie minimi de 800 lei — 88 persoane

persoane vérstnice ( peste 65 de ani) incadrate intr-un grad de handicap 13 persoane;
beneficiari de tichete sociale ( tichete pe suport electronic) — 20 persoane

- beneficiari de alocatie de stat — 47 persoane

2. Nevoi sociale
Nevoia sociala este determinata de ;
- problemele si nevoile sociale ale locuitorilpor ;
- cresterea gradului de siricie consecinti a crizei economice;
- modificarea comportamentelor sociale;
principiile privind incluziunea sociald, tratament egal , nedescriminare, dreptul la o viati demni;
cresterea numarului copiilor institutionalizati care dupa implinirea varstei de 18 ani sunt supusi

multiplelor riscuri.

3. Identificarea problemelor sociale

Pesoanele aflate In situatii dificile sunt locuitorii caretrdiesc in conditii de insecuritate materiala si sociali

si care se confruntd cu multiple probleme;

sunt in imposibilitatea de a-gi asigura hrana zilnicd minim necesard pentru ei si pentru familiile lor;
sunt in imposibilitatea de a-gi asigura accesul la consiliere psihologica , la indrumare si orientare, la
educatie religioasd , civica, legislativd, de igiend personali.

Majoritatea acestor persoane sunt batrini , persoane singure sau bolnave care nu realizeazi venituri sau
realizeaza venituri sub limita minima pentru asigurarea necesarului zilnic.

4. Riscurile — la care sunt supuse persoanele defavorizate sunt;

- sardcia;

maladiile, boli cu tarnsmitere sexuala , dizenterie, infectii, etc;
- neglijarea aspectului fizic si al sdnatatii;

- excluziunea sociala.

5. Grupul — tinta
La nivelul comunei Bals a fost identificat un Grup tinté ( categorii de beneficiari ) dupd cum urmeazi;

A.-Copii si familii aflate in dificultate;

B.- Persoane vérstnice;

C.- Persoane cu handicap;

D.- Persoane defavorizate;

E. -Alte persoane aflate in situatii de risc social.

A. Copii si familii aflate in dificultate identificate sunt;

a. - tineri proveniti din sistemul de protectie a copilului;

b. — familii monoparentale;

c. — familii tinere;

d. — copii separati de patinti sau cu risc de separare , copii cu parinti plecati la munci in striinitate ;
e. — victimile violentei in familie;

B. Problemele sociale ale persoanelor virstnice sunt;



a.- sénatatea precara ;

b. — venituri mici in raport cu necesititile;

c.- izolare , singuratate;

d.- capacitatea scazuta de autogospodirire;

c.- absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un vérstnic dependent;

f.- un numar insuficient de locuri in Centrele de asistentd medico-sociali din judet;
g.- nevoi spirituale;

h.- lipsa locuintei.

C. Persoane cu handicap ( minori sau adulti)
Probleme sociale ale persoanelor cu handicap sunt;

a. -accesibilitatea , inclusiv in propria locuinti;

b. —lipsa locurilor de munci protejate:;

¢. - lipsa profesionistilor in servicii specializate;

d. - atitudinea discriminatorie a societitii ;

e. — situatia materiald precari;

f. —absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap
g — lipsa centrelor rezidentiale de zi , specializate pe tipuri de handicap.

D. Problemele sociale ale persoanelor defavorizate sunt;

a. — sdricia;

b. —mentalitatea cu privire la munci , educatie si igiend;

Cc. — sanitate;

d. — familii dezorganizate;

e. —lipsa actelor de identitate; ‘

f. - dificultate in obtinerea unui loc de munci din cauza lipsei calificarii;
g — conditii improprii de locuit;

h. - delicventa.

Avéand in vedere ;

e structura populatiei localititii;

e problemele sociale ale locuitorilor;

* riscurile persoanelor vulnerabile, grupul- tinti ciruia se adreseazi serviciile sociale este alcatuit din;

- persoane- defavorizate;

- persoane cu posibilititi materiale precare;

- bolnavi;

- abandonati sau ale caror familii sunt plecate in striinatate;
- someri, persone fard loc de munci;

- persone din familii fara venituri;

- - victime ale violentei in familie ;

- persone cu dizabilitati ;

- copii inclusiv delicventi juvenili.

Toate serviciile sociale se vor desfisura si vor fi oferite respectand principiile fundamentale privind ;

- nedescriminarea;

- tratamentul egal;

- egalitatea de sanse;

- dezvoltarea durabili;
- imbatrinirea activi;
- protectia mediului;



- societatea informationala.

III: OBIECTIVE STRATEGICE

In stabilirea obiectivelor strategice s-a tinut cont, in primul rand de scopul Serviciului Public de Asistents

Sociala.
Pentru atingerea acestui scop se vor repecta urmatorii pasi;
e  Stabilirea unor scopuri specifice pentru fiecare serviciu social acordat . Scopul defineste cele mai
importante realizdri pe care si le propune institutia;
¢ Stabilirea unor obiective , acestea fiind propuneri concrete careajuta la indeplinirea unui scop;
e Stabilirea activitdtilor care sunt mijloacele alese pentru atingerea obiectivelor.

A. SERVICHI PENTRU PERSOANE VARSTNICE

Scopul acestor servicii il reprezintd imbundtitirea calitatii vietii persoanelor varstnice si prevenirea
institutionalizarii acestora prin dezvoltarea serviciilor alternative.

OBIECTIV nr. 1 - Promovarea unui sistem coerent , coordonat si integrat de asistenti sociali pentru

persoanele virstnice din comuna Bals.
1. Dezvolatrea cadrului administrativ si institutional la nivel local
Crearea unei baze de date privind persoanele vérstnice din cadrul Serviciului Public de Asistenti
Sociald al comunei Bals;
Dezvoltarea de studii $i cercetdri privind persoanele virstnice ( izolare social, situatie sociali ,
imbatranirea, etc).
2. Imbundtitirea cadrului legislativ
- realizarea si imbunititirea documentatiilor conform legislatiei in vigoare;

insusirea §i aplicarea cadrului legislativ actual, modificat §i/ sau completat in vederea abordarii
integrate a stdrii sociale a persoanelor vérstnice;
aplicarea reglementarilor sistemului de evaluare a nevoilor i a gradului de dependenti;
implimentarea modelului de serviciu integrat privind ingrijirea persoanelor varstnice;
aplicarea standardelor de calitate privind serviciile sociale acordate persoanelor varstnice la
domiciliu;

elaborarea regulamentelor , codului etic, cartei drepturilor beneficiarilor, etc.

3. Dezvoltarea resurselor umane din domeniul asistentei sociale pentru persoanele varstnice
evaluarea resurselor umane existente si a nevoilor de formare a personalului;
identificarea de programe de pregitire initiald si continua si elaborarea curriculei deformare in

functie de abilitétile ce trebuie dezvoltate.

OBIECTTIV nr. 2- Combaterea riscului de excluziune socialid a persoanelor virstnice si cresterea
calitatii vietii acestora.

1. Dezvoltarea si diversificarea prestatiilor sociale;
Facilitarea accesului persoanelor vérstnice la ajutoare financiare , materiale si medicale acordate

pentru situatii punctuale conform legislatiei ( cildur, etc.)

2. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale;
intdrirea colaborarii asistentului social cu medicul de familie al varstnicului aflat in evidentd, atunci

cand starea lui de sdnatate este precard;
sarbatorirea celor mai longevivi cetiteni ai comunei si a cuplurilor( peste 90 de ani sau 50 de ani de

cisdtorie);
facilitarea accesului persoanelor vérstnice din Bals la serviciile sociale si medicale;
promovarea partenerilor cu organizatiile neguvernamentale care activeaza in domeniul personelor

varstnice.
3. Prevenirea si combaterea abuzului si neglijirii persoanelor virstnice;



- Organizarea de grupuri de informare pe diverse tematici in vederea reducerii riscului de abuz ,

neglijare si consecintele acestuia;
- Crearea de materiale informative”( ‘pliante, etc.)

OBIECTIV nr. 3 Promovarea participirii persoanelor varstnice la viata sociali si cultivarea relatiilor

interumane.
1. Degvoltarea si implinirea personald;
Acordarea de suport pentru Tmbunititirea socio- economice a persoanelor varstnice In conformitate

cu legislatia in vigoare.

B. SERVICII SOCIALE PENTRU PERSOANE / FAMILIE AFLATE iN SITUATIE DE
DIFICULTATE.

Scopul acestor servicii este prevenirea sau limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate
care pot duce la marginalizare sau excluziune sociali.

OBIECTIV nr. 1 Crearea unui sistem coerent , integrat in ceea ce priveste activititile de asistenta
sociald in comuna Bals.

Activititi;

Realizarea unei baze informatizate de date la beneficiarii de servicii sociale , oferite Tn cadrul

Serviciului Public de Asistentd Sociali al comunei Bals;
Realizarea unei baze informatizate de date cu furnizorii de servicii sociale acreditati, incluzand
prestatiile si serviciile acordate , programele pe care le desfisoara si criteriile de admitere in cadrul

acestora;
Realizarea unei baze informatizate de date cu privire la institutii sau organisme cu implicare in

domeniul social. :

OBIECTIV nr. 2 Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturi sociali, in funtie de nevoile
identificate.

Activititi;

Identificarea si utilizarea unor indicatori de evaluare a nevoilor comunitaii prin realizarea de studii ,

cercetdri,intalniri tematice , dezbateri;

Consultarea cu partenerii , reprezentanti ai beneficiarilor si alti factori interesati din comunitate in

stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens;

- Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de servicii
sociale, in stabilirea unor obiective concrete cuprinse in planul strategic;

- Contractarea de servicii sociale In functie de nevoile identificate;

Referirea cazurilor spre organizatii sau institutii , furnizoare de servicii sociale sau de altd natura,

pentru a asigura continuitatea intervenfiei.

OBIECTIV nr. 3 imbunﬁtﬁgirea continua a calititii serviciilor sociale.
Strategia de dezvoltare a serviciilor dociale din comuna Bals, judetul Iasi pentru perioada 2021-2025

Activitfi ;

- Evaluarea continui a personalului si a nevoilor de formare profesionals a acestora;
- Intocmirea unui plan de formare §i perfectionare profesionali in functie de nevoile ersonalului,
schimbirile legislative si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;



Inaintarea de propuneri citre institutiile abilitate ( Centrele de formaresi perfectionare
profesionali,Colegfiul National al Asistentilor Sociali) privind organizarea unor cursuri care si
corespunda nevoilor stabilite in planul de formare si perfectionare;

Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adoptate nevoilor comunitatii, prin calificarea continua
a personalului; :

Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si beneficiarului;
Crearea unor grupuri de suport pentru beneficiari, in functie de problemele cu care se confrunta;

Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care sa le promoveze interesele;
Monitorizarea $i evaluarea continud a calitatii serviciilor furnizate prin stabilirea unor indicatori in

acest sens;
Acordarea de sevicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de priorititile

identificate Tn urma evaludrii si monitprizarii;
Promovarea activitatii institutiei in comunitate prin intermediul unei politici eficiente de marketing

si comunicare;
Valorificarea feedback-ului primit de la personal, beneficiari, parteneri, comunitate.

OBIECTTIYV nr. 4 Promovarea activititilor de asistentd sociali in comunitate si implicarea acesteia in
problematica sociali.

Activitdti;

Realizarea unor campaniide informare in comunitate despre asistenta sociald si rolul asitentei sociale
in comunitate, drepturi si obligatii de asuistentd sociald, activitatea Serviciului Public de Asistenta
Social, educatie si responsabilizare In comunitate;

Realizarea si ditribuirea de materiale informative pe treme de asistent3 sociali;

Organizarea de intalniri , dezbateri, mese rotunde, seminarii pe teme de asitenti sociali;

Implicarea factorilor de decizie ( consilieri locali) in problematica sociali;

Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre institutia

noastra;
Responzabilizarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activititilor derulate.

OBIECTIV nr. 5 Promovarea participirii si colaboririi intre factorii implicati in domeniul social.

Activitdti;

Realizarea unei strategii de promovare a partenerilor care s se bazeze pe nevoile existente in

comunitate;
Indentificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea depropuneri de colaborare;

- Incheierea de conventii de parteneriat;

- Monotorizarea si evaluarea continuda partenerilor;
Crearea unei retele de sustonere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea c4t mai multor

factori din comunitate( familie, institutii,organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora;
Organizarea unor intélniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai

institutiei si alte persoane interesate;
OBIECTIYV nr. 6 Promovareapreventiei ca masuri de importantid majori in activitatea de asistenti

sociala.
Activitarti;
Realizarea de intalniri tematice cu grupuri de persoane aflate in situatii de risc social sau beneficiare

de servicii sociale;
Realizarea unor campanii de constientizare si sensibilizare asupra necesititii sociale existente;



- Identificarea persoanelor aflate in situatii de ris social;
- Informarea si consilierea persoanelor in situatii de risc social;
Implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de preventie.

OBIECTIV nr. 7 Promovarea bunelor practici in domeniul asitentei sociale si contributia la
perfectionarea acestui domeniu.

Activitafi;

Crearea unui site cu informatii din domeniul asistentei sociale ( legi, institutii, organizatii, programe,
proiecte, impartasirea de modele de buna practicd) si a unui forum de discutii pe aceasti tema;
Tnaintarea de propuneri privind imbundtitirea cadrului legislativ, pe baza experientei proprii si a
consultarii patenerilor;

Impartasirea de modele inovatoare sau de buni practici cu alti furnizori de servicii sociale;

Crearea de metodologii de lucru flexibile si adaptate serviciilor sociale furnizate .

C. SERVICII PENTRU PROTECTIA COPILULUI SI A FAMILIEI

Scopul acestui serviciu il reprezinti prevenirea separarii copilului de familia sa.

Serviciul Public de Asistenta Sociald va sprijini si asista parintii/ potentialii parinti pentru a face fati
dificultatilor psihosociale care afecteaza relatiile familiale,pentru dezvoltarea competentelor parentale, pentru
prevenirea separdrii copilului de familia sa, si spijind copiiiatunci cind apar probleme 1n dezvoltarea

acestora.

OBIECTIV nr. 1 Promovarea unui sistem coerent , coordonat si integrat de asistenti sociali pentru
copiii care provin din familii cu probleme sociale.

¥ .fmbundta’;irea metodologiei de lucru;

Crearea unei baze de date privind copiii care provin din familii cu probleme sociale , din cadrul
Serviciului Public de Asistentd Sociali;

- Realizarea si imbunétitirea documentatiilor conform legislatiei in vigoare;

Indusirea i aplicarea cadrului legislativ actual, modificatsi/ sau completat in vederea abordarii
integrate a stérii sociale a familiilor copiilor asistati;

- Aplicarea standardelorde calitateprivind serviciile sociale acordate copiilor;

- Elaborarea regulamentelor , codul etic, cartei drepturilor beneficiarilor.

2. Dezvoltarea resurselor umane din domeniul protectiei copilului;
Evaluarea resurselor umane existente si a nevoilor de formare a personalului;
- Identificarea de programe de pregitire initiala si continui , si eleborarea curriculei de formare in

functie de abilititile ce trebuie dezvoltate;
- Implicarea educatorilor , invatatorilor , profesorilor din comunitate in programele destinate copiilor

care provin din familii cu probleme sociale.

OBIECTTIYV nr. 2 Combaterea riscului de excluziune sociali a copiilor care provin din familii cu
probleme sociale.

1.Dezvoltarea si diversificarea prestatiilor sociale;

Facilitarea accesului familiilor cu copiii in dificultate la ajutoare financiare , material si medicale
acordate pentru situatii punctuale conform legislatiei si punerea in legaturd cu diferite O.N.G-uri.
care pot raspunde anumitor nevoii specifice.



2.Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale;

Intdrirea colaboririi asistentului social cu medicul de familie al familiei aflate in dificultate , aflate in
evidenta Serviciului Public de Asistentd Sociald, atunci cand starea de sanitate a copilului este

precara;
Facilitarea accesului copiilor cu risc deseparare de familia sa la serviciile sociale si medicale;

Promovarea partenerilor cu organizatiile guvernamentale si neguvernamentale care activeazi in
domeniul protectiei copilului si familiei;

OBIECTIYV nr. 3 Promovarea participirii copiilor si a familiiei la viata sociali si cultivarea relatiilor
interumane;

1.Dezvoltarea personald;

Organizarea de seminarii la unitatea scolara pentru copiii aflati in risc de separare de parintii lor pe
teme privind dezvoltarea relatiilor , modalitéti de comunicare, gésirea de resurse- financiare, de

suport social;
- Dezvoltarea de programe educational- ocupationale.

OBIECTIV nr. 4 Promovarea activititii Serviciului Public de Asistentd Sociald in comunitate;

Promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre institutia

noastra;
Organizarea de intalniri , mese rotunde pe teme de prevenirea separarii copilului de familia sa.

OBIECTIV nr. 5 Promovarea participarii si colaboririi intre toti factorii implicati in domeniul social;

Realizarea unei strategii de promovare a parteneriatelor care s se bazeze pe nevoile existente in

comunitate;
Identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare;

- fIncheierea de conventii de parteneriat;

- Monitorizarea si evaluarea continud a parteneriatelor;

Crearea unei retele de sustinere , pentru familiile aflate in dificultate, prin implicarea a cit mai
multor factori din comunitate ( familii, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora.

D. SERVICII PENTRU COPII CU DIZABILITATI

Scopul acestor servicii este prevenirea abandonului si a institutionalizirii copiilor, prin asigurarea pe
timpul zilei , a unor activitdti de ingrijire , educatie, recreere- socializare, consiliere, dezvolare a
deprinderilor de viata independenté, orientare scolard pentru copii, cét si a unor activitati de sprijin ,
consiliere, educare pentru parintii sau reprezentantii legali ai copilor.

OBIECTIYV nr. 1 Promovarea unui sistem coerent, integrat in ceea ce priveste activititile de asistenti
sociali pentru copii cu dizabilitati.

Imbunitatirea metodologiei de lucru;
Aplicarea standardelor de calitate privind serviciile sociale acordate copiilor;
Insusirea si aplicarea cadrului legislativ actual, modificat si/ sau completat in vederea abordarii a

starii sociale a copiilor cu dizabilitéti.



OBIECTIV nr. 2 Combaterea riscului de marginalizare sociald a copiilor cu dizabilititi.

Facilitarea accesului copiilor la ajutoare materiale si asistentd medicali de specialitate acordate
pentru situatii punctuale si asigurarea informirii beneficiarilor in legituri cu serviciile fumizate de

catre O.N.G.-uri, institutii care pot rispunde anumitor nevoi specifice;
Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in stabilirea unor obiective

concrete furnizarii de servicii sociale;
Contractarea de servicii sociale in functie de nevoile identificate;
Implicarea activé in procesul interventiei a beneficiarilor si apartinatorilor prin stabilirea de obiective

comune;
Promovarea parteneriatelor cu organizatii nonguvernamentale care activeazi in domeniul asistentei

sociale.

OBIECTIYV nr. 3 Promovareaparticipirii copiilor cu dizabilititi la viata sociali si cultivarea relatiilor
interumane.

1.Dezvoltarea personald si sociald.

- Dezvoltarea de programe educational — ocupationale in vederea integrarii sociale a acestora.
- Organizareade seminarii/ dezbateri/ intalniri de grup pentru copii cu dizabilititi pe teme privind educatia,

recuperarea , integrarea copiilor.
- Implicarea copiilor cu dizabilitdti in diverse activitati sociale prin organizarea de vizite , excursii, tabara

cu scopul socializirii,

2. Crearea unor punti intre generatii,
- Realizarea unor activitati pentru dezvoltarea relatiilor interumane an parteneriat cu copii/ elevi care

provin din institutii / scoli.
- Promovarea activitatilor de voluntariat prin implicarea acestora in activitatile directe cu copii.

e A

OBIECTIV nr. 4 Promovarea participdrii si colaboririi intre toti factorii implicati fn domeniul social.

Realizarea unei strategii de promovare a parteneriatelor care sa se bazeze pe nevoile existente in

comunitate.
- Incheierea de conventii de parteneriat/ colaborare.
Crearea unei retele de sustinere pentru copii aflati in dificultate, prin implimentarea a cat mai multor

factori din comunitate ( familie , institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora.

IV. IMPLEMENTAREA , MONITORIZAREA SI EVALUAREA STRATEGIEI

Pentru a urmdri eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Strategiei de dezvoltare locali a serviciilor sociale
este nevoie de monitorizarea permanenta si de evaluarea rezultatelor activitatilor intreprinse.
Intrucat Strategia de dezvoltare locali a serviciilor sociale este conceputa pe o perioadi de 5 ani obiectivele

stabilite vor fi atinse treptat , in functie de priorititi, pe baza Planului de actiune anual.



Evaluarea Strategiei de dezvoltare locala a serviciilor sociale se va face prin intermediul unor indicatori ,
iar monitorizarea prin intocmirea de rapoarte trimestriale si anuale.

Strategia va fi implimentata prin intermediul unui Plan de Actiune pentru aducerea la indeplinire a
Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale furnizate de Serviciul Public de Asistentd Socialadin subordinea
Consiliului Local Bals pentru perioada 2021-2025, plan de actiune intocmit anual.

Planul de Actiune este structurat dupd cum urmeaza;
e fiecare activitate, care a fost planificatd pentru anul in curs , este Impartitd in mai multe actiuni;
e la fiecare actiune se va specifica rezultatul asteptat;
e vor fi precizati indicatorii pentru indeplinirea actiunii;
e se va specifica serviciul sau compartimentul din cadrul institutiei, care va fi responsabil de aducerea
la indeplinire a actiunii;
e se va specifica timpul estimat pentru aducerea indeplinire a actiunii.
Strategia va fi monitorizata prin intermediul unor rapoarte trimestriale intocmite de un angajat al

compartimentului de strategii.

In raport se va preciza;
e stadiul In care se afla diversele actiuni programate pentru perioada pe care se face raportarea;
e problemele/ piedicile intdmpinate;
e revizuirea actiunilor, acolo unde este cazul;
e timpul estimat pana la indeplinirea actiunilor;
e alte aspecte .
Implimentarea Strategiei de Dezvoltare locald a serviciilor sociale $i, implicit a Planului de Actiune , se
face cu participarea tuturor compartimentelor institutiei , a personalului, a partenerilor, a beneficiariloe si a

altor factori interesati din comunitate.
Monitorizarea si evaluarea Strategiei de dezvoltare locald a serviciilor sociale si a Planului de Actiune se

face de citre compartimentul de strategii.
In functie de rezultatele evaluarii si in acord cu modificarile legislative Strategiei de dezvoltare locala a

serviciilor sociale poate fi revizuita.

V. INSTITUTII REPREZENTATIVE CU CARE COLABOREAZA S.P.A.S.

Primaria Comunei Bals reprezentata prin S.P.A.S colaboreazi cu urmitoarele institutii locale si judetene;

- Cabinet Individual Medicina de Familie sat. Boureni — Dr. Creanga Veronica;
Cabinet Individual Medicina de Familie sat. Bals- Dr. Simion Anca Daniela;
- Parohia ,,Adormirea Maicii Domnului,, sat. Boureni — Pr. Onea Vasile;

- Postul de Politie Bals- Ag. Florea Alexandru;

- Scoala Gimnaziald Bals — Dir. Perju Cristina;

- Oficiul Postal sat. Bals;

- Oficiul Postal Tg. Frumos;

- AJO.FM Tg. Frumos;

- AJP.ILS Iasi;

- D.G.AS.P.C Iasi;

- Consiliul Judetean Iasi;

- Institutia Prefectului Judetul Iasi;

- Directia de Sanatate Publicd Iasi;

- Casa Judeteana de Pensii Iasi;

- Casa Judeteana de Asiguriri de Sanatate Iasi;

- Inspectoratul Judetean de Politie Iasi;



- Asociatia Teritoriald a-Surzilor Iasi;
- deiferite Centre de ingrijire pentru persoane n vArsta.

VL CONSIDERATII FINALE.
e

dezvoltare a serviciilor furnizate de Serviciul Public de Asistentd Sociali din
-subordinea Consiliului Local Bals pentru perioada 2021-2025 este adusi la cunostin{d personalului , a
beneficiarilor si a familiilor acestora , a partenerilor, a comunitatii si a altor factori de interes din domeniu.

Strategia de dezvoltare locali a serviciilor sociale furnizate de Serviciul Public de Asistents Sociali din
subordinea Consiliului Local Bals pentru perioada 2021-2025 va fi publicati pe site-ul primériei comunei
Bals. . ’ ; ‘

Institutia va depune eforturi in vederea diseminirii informatiilor cu privire la Strategia de dezvoltare
locald a serviciilor sociale intreprizand actiuni de promovare a acestuia prin orice mijloace.

Céte un exemplar din Strategia de dezvoltare locali a serviciilor sociale furnizate de Serviciul Public de
Asistentd Sociald din subordinea Consiliului Local Bals pentru perioada 2021-2025 va fi fnmanat institutiilor
si organizatiilor cu care Serviciul Public de Asistentd Sociald are incheiate parteneriate.

Fiecare persoani implicati in acordarea de servicii sociale va dispune de cite un exemplar al Strategiei de
dezvoltare locali a serviciilor sociale furnizate de Serviciul Public de Asistent Sociald din subordinea
Consiliului Local Bals pentru perioada 2021-2025 pentru modificarea gi completarea ciruia va putea face
propuneri.

Beneficiarilor si familiilor le va fi adus la cunostintd Strategia de dezvoltare locali a serviciilor sociale prin
€xpunerea acestuia Intr-un spatiu accesibil unde va putea fi consultat.
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Anexid nr.2
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PLAN DE ACTIUNE

Privind serviciile sociale acordate la nivelul comunei Bals , judetul lasi, in anul 202]

Obiectivul general

Infintarea si dezvoltarea unui sistem eficient de servicii sociale la nivelul localitatii,
capabil sd asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitafii vietii,
tratament egal, nedescriminare si dreptul la o viatd demnd pentru toti locuitorii comune; Bals, in
conformitate cu prevederile art. 112 alin, (3) lit. b) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011 si in
concordantd cu Strategia de dezvoltare a serviciilor socialela nivelul comunei Bals, judetul

Iasi, pentru perioada 2021- 2025.
Planul local de actiune contine masuri specifice pentru Imbunititirea Compartimentului

de asistentd sociald, urmirind dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea altor noi
pentru cat mai multe categorii de persoane vulnerabile din comunitate.

Grupuri tinta

Persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul masurilor propuse prin
Planul anual de actiune:

A. Copii si familii aflate in dificultate;

B. Persoane varstnice;

C. Persoane cu handicap;

D. Copii ai céror parinti sunt plecati la muncd in striinitate;

E. Persoane fira adipost

F. Alte persoane aflate in risc social
Beneficii sociale

1.Venitul minim garantat
Incepand cu data de 01 ianuarie 2011, plata ajutorului social acordat in baza Legii nr.

416/2001, se efectueazi de citre Agentia Judeteani pentru Plati si Inspectie Sociali Iasi.
La sfargitul anului 2020 se aflau in plats %%  dosare avand un numir total de--44.9---

beneficiari.



Din fonduri de la bugetul local se pléteste ajutorul pentru incilzirea locuintei cu
lemne pentru beneficiarii ajutorului social, suma necesard fiind previzuti in bugetul

anului 2020.

2. Ajutoarele de urgenti si ajutoarele de inmorméntare
Ajutoarele de urgentd si ajutoarele de inmormantare se acordd in baza Legii nr.
416/2001,actualizati, precum si in baza dispozitiei emise de primar in limita bugetuluj

disponibil;

3.Alocatia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentru sustinerea familiei se acord in baza Legii nr. 277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare,
ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse, respectiv cu un venit pe menbru de
familie de pani la 530 lei, care au in ingrijire copii In varstd de pani la 18 ani. Sumele
necesare platii acestor drepturi se asiguri de Ia Bugetul de Stat prin Agentia Judeteani de
Plati si Inspectie Sociali Tasi. in prezent un numir de 72 familii beneficiazi de alocatie

pt sustinerea familiei.

4. Ajutorul pentru incilzirea locuintei

Conform O.U.G. nr. 70/2011, privind masurile de protectie sociali in protectie
sociald in perioada sezonului rece, cu modificirile si completdrile ulterioare, ajutorul
pentru incélzirea locuintei se acordi din fonduri de la Bugetul de stat, familiilor si
persoanelor cu venituri reduse. fn anul 2020 au fost depuse un numdr de 63  de cereri
pentru incélzirea locuintei cu combustibili solizi.

5. Tichete sociale
Pentru eficientizarea masurii de stimulare a accesului in invatdmantul prescolar al

copiilor provenind din familiii defavorizate, stimulentele educationale se acordi sub
forma de tichete sociale. Acordarea stimulentelor educationale este conditionatd de
venitul lunar pe membru de familie este de pana la doua ori nivelul minim garantat cu
modificarile si completarile ulterioare precum si de frecventa regulata la gradinitd a
copiilor din familiile beneficiare ale stimulentuluj educational prevazut de legea
248/2015, privind stimularea participdrii in invitimantul prescolar al copiilor provenind
din familii defavorizate. Sumele necesare platii acestor drepturi se asiguri de la Bugetul
de stat. La sfarsitul anului 2020 existau in plata 12 dosare pentru plata stimulentului

educational.

6. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap

grav

Indemnizatia si plata asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav se
acordd conform prevederilor Legii nr. 448/2006, privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd cu modificarile i completérile
ulterioare §i Ordinul nr. 794/2002 privind aprobarea modalitdtilor de platdi a



indemnizatiei cuvenite parintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cuy handicap
grav, precum si adultul cu handicap grav sau reprezentantului sdu legal.

In conformitate cu prevederile acestei legi, rolul institutiei noastre este de a
monitoriza atributiile si abligatiile ce le revin asistentilor personali aj persoanelor cu
handicap grav, in vederea ameliorsrii situatiei acestora, astfel incit acestia si primeascs
ingrijire speciali la nivelul la care situatia o cere. :

Persoanele cu handicap sunt acele persoane cdrora, datoriti unor afectiuni fizice,
psihice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilititile de a desfisura in mod normal
activitdfi cotidiene, necesitind misuri de protectie In sprijinul recuperarii, integririi gi
incluziunii sociale. Persoana cu handicap grav are dreptul, in baza evaludrii socio-psiho-
medicale, la un asistent personal.

In curul anului 2020 un numir de 20 persoane cu handicap grav, au beneficiat de
drepturile previzute de lege, in urma incadririi in gradul de handicap pe baza
certificatului emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv
Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea Consiliului Judetean Iasi, sumele
necesare platii acestor drepturi fiind prevazute in bugetul local.

La sfarsitul lunii decembrie 2020 in evidenta Primariei comunei Bals au fost un
numdr de 20 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav si 8 indemnizatii de
Insotitor.

Si in bugetul anului 2021 vor fi prevazute sumele necesare platii indemnizatiei
pentru insofitor si a asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav.

7. Protectia copilului
In baza Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt

propuse diverse misuri de protectie, ca de exemplu, plasamentul familial, supraveghere
specializatd la domiciliul parintilor, institutionalizarea sau reintegrarea in familiile
naturale ale minorilor care au beneficiat de misuri de protectie. Propunerile sunt
inaintate Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului a Judetului Iasi,
care analizezd situatia minorilor si instituie o misurs de protectie specifica fiecirui caz 1n
parte. Trimestrial, minorii cere se afli cu masurs de protectie special, respectiv tutela,
sunt monitorizati prin Intocmirea unuj raport de vizitd. Minorii care se afl3 cyg masuri de
supraveghere specializati sunt monitorizati periodic in familiile lor naturale in vederea
prevenirii unor viitoare fapte antisociale.

- Servicii acordate victimele violentei in familie §i familiilor in care se afla copii cu
risc de abandon gcolar:  Acestea sunt servicii de informare si consiliere acordate de ctre
angajatul Compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul Primiriei Bals cu scopul
reabilitdrii i reintegrarii sociale a victimelor violenfei in familie precum $i a copiilor
aflafi 1n situati de risc de abandon scolar.

- Legea 2172/2004 art.104, privind protectia copilului cu périnti plecati la muncy
in striinitate se realizeazd in conformitate cu prevederile Hotirarii de Guvern
nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de crestere si
ingrijire a copilului cu parin{i plecati la munci in striinitate si a serviciilor de care



acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului §i
serviciile publice de asistentd sociali si a modelului standard al documentelor elaborate
de cétre acestea

Realizarea procedurii de delegare a autoritatii parintesti de citre parintii care
urmeazd s plece la muncd in striinatate (aplicabili in situatia In care ambi pdrinti sau
parintele care exercitd singur autoritatea pirinteasci sau la care locuieste copilul
urmeaza si plece la munci in striinitate).

Pentru anul 2021 Primariea Comunei Bals prin Compartimentul de Asistentd Sociali 1si
propune urmatoarele obiective generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitdtile de
asistentd sociald in Comuna Butea.

- Infiintarea §i actualizarea continui a unei evidente cu date care sd cuprindi date
privind beneficiarii (date de contact, vérsts, nivel de pregitire, adresa de domiciliu), date
privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgents, ajutoare pentru
Incélzire, alocatii de susutinere, etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte
informatii relevante pentru actualizarea acestor evidente.

Obiectiv 2. Eficientizarea activitdtii privind acordarea prestatiilor sociale care
intrd in atribufiile Compartimentului de Asistentd Sociald:

- Stabilirea sarcinilor

- Actualizarea procedurilor de lucru

Obiectiv 3. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturd sociald, in functie
de nevoile identificate:

- identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, reprezentantii beneficiarilor si
alti factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor
sociale si a unor obiective comune in acest sens;

- folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea
de servicii sociale, In stabilirea unor obiective concrete;

- referirea cazurilor spre institutii sau organizatii, furnizare de servicii sociale sau de
altd naturd, pentru a asigura continuitatea interventiei.

Obiectivul 4. Imbunditdtirea continud a serviciilor sociale:

- asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii, prin

calificarea continud a personalului;

- evaluarea continud a nevoilor de formare profesional3 a acestora;

- monitorizarea §i evaluarea continui a calititii serviciilor furnizate prin stabilirea
unor indicatori in acest sens;

- implicarea comunititii locale in sustinerea si dezvoltarea activititilor derulate.

Obiectivul §. Promovarea activitdilor de asistentd sociala in comunitate:

-realizarea unor campanii de informare in comunitate despre asistenta sociala si rolul

acesteia In comunitate;
- realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistentd sociali;



- promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de

catre institutia noastri;
- responsabilizarea comunititii cu privire la problematica socialj si conceperea unor

programe in acest sens;

- implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activititilor derulate;
Obiectiv 5. Promovareq Ppreventiei ca mdsurd de importantd majord in activitatea

de asistentd sociald-

- Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;

- Informarea §i consilierea persoanelor aflate in risc social;

- Implicarea partenerilor i a altor factori interesati din comunitate in activitati de

preventie.

Monitorizarea

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmirind o serie de indicatori,
In functie de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe

care le-au stabilit.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt
autoritdtile administratiei publice locale $i persoanele aflate in subordinea acestora, in
functie de atributii. ' :

Indicatori

Indicatorii folositi in scopul monitorizirii au fost stabiliti in functie de actiunile

propuse in Planul anual de actiune pentru anul 2020.
Pe parcusul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare
urmdtorii indicatorii:
- Prevenirea si combaterea siriciej si a riscului de excuziune sociali;
- Existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor sociale de informare si
consiliere;

Realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Aplicarea Planului anual de actiune se va face in conditiile unei verificiri
periodice a nevoilor beneficiarilor de asitentd sociald, aga cum este previzut si stabilit
in legislatia in vigoare.

Atingerea abiectivelor din planul anual de actiune privind misurile sociale si
masurile de asistentd sociali se realizeazi conform bugetului de venituri si cheltuieli
in care sunt cuprinse investitiile §i sumele alocate pentru serviciul de protectie si

asistentd sociald in anul 2020.







