ROMANIA
COMUNA BALS :
JUDETUL IAST g

CONSILIUL LOCAL BALS

HOTARAREA Nr. 85
din 30 iunie 2022
PROIECT DE HOTARARE

- privind aprobarea Regulamentului intern pentru acordarea voucherelor de vacanta pentru
personalul contractual si functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al

Primarului Comunei Bals, jud. lasi

Consiliul local al Comunei Bals , judetul Iasi ;

Avand in vedere:

- Proiectul de hotérére inifiat de domnul Primar al comunei Bals, judetul Iasi,
inregistrat la nr. 15694 din 14.06.2022 privind aprobarea Regulamentului intern pentru
acordarea voucherelor de vacanta pentru personalul contractual si functionarii publici din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bals, jud. Iasi; s

- Referat de aprobare intocmitd domnul Primar , Goldut Constantin, inregistrati la nr.
15695 din 14.06.2022 privind aprobarea Regulamentului intern pentru acordarea voucherelor de
vacanta pentru personalul contractual si functionarii publici din cadrul aparatului dL specialitite
al Primarufui-Comunei Bals, jud. Iasi;

Referatul nr. 15693 din 14.06.2022, intocmit de domnul Carare Catalin Constantin —
consilier asistet, prin care propune initiere unui Proiect de hotdrire privind aprobarea
Regulamentului intern pentru acordarea voucherelor de vacanta pentru personalul contractual' si
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Bals, jud: Iasi;

- Raportul de specialitate intocmit de inspector superior, lacob Tatiana privind aprobatea
Regulamentului intern pentru acordarea voucherelor de vacanta pentru personalul contractual si
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei Bals md Jasi,
mregfstrat la nr. 15696 din 14.06.2022; ERTEE

- prevedérrile  Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind" acmdor -3
voucherelor de vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 46/2017 pentru modmcqtea si
uompletal ea O.U.G. nr. 8/2009 privind voucherele de vacanta;

"
[i
 Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 12 voturi pentru 0.

qbt;perz 0 impotriva la sedinta au fost prezenti 12 consilieri locali din cei 13 consilieri . .
locali alesi.



© . ‘prevederile art. 1 alin (2), art.3, art.5, art.9-12 si art.24 alin.3 din Hotararea Guvernului
hr 215%5@‘09 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de vacanta ,
cu.{npdiﬁ"carile si completarile ulterioare.  ’ X “
g pré;/ederile art.25, art26 alin4-7 si art33 din Legea-cadru nr. 153/26117 privind
salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
e prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata (r1), cu modificarile si
completarile ulterioare;
_ Legea nr. 94/2014 pentru aprobarca Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 8/2009
privind acordarea tichetelor de vacanta, . :
i on -‘prevederile art 1 punctul 1 din Ordonanfa de Urgentd a Guvernului nr. 131 dif
_17.1'2!2012:1, privind modificarea si completarea unor acte normative, precum §i pentru
programarea unor termene; :
_ HCL nr. 39 din 24.02.2022 privind modificarea si completarea HCL. nr. 26 din
10.02.2022 prin care sa aprobat bugetul general de venituri si cheltuieli, péntruanul 2022 si
estimarile pentru anii 2023-2025;- prevederile art. I din Hotérére de govern nr. 940/2017, privind
modificdrea si completarea Normelor metodologice privind acordarea vaucherelor de 'VaCan‘gég

aprobate prin Hotararea de govern nr. 215/2009; ,

- ﬁ)reﬂederile art.129 alin. (2), lita) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrati\:;

cu modificarile si completarile ulterioare ; ,

: - Avizul primit din partea Comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare
economico-sociale, buget finante, administrarea domeniului public si privat al comunei, juridice
si de dis¢iplina din cadrul Consiliului local inregistrat, prin care se avizeaza favorabil proiectul
de hotéarare;

- Avizul primit din partea Comisiei pentru invitamant, sindtate si familie , culturd ,
culte, turism, protectie sociald, activitati sportive si de agrement din cadrul Consiliului local
inregistrat, prin care se avizeaza favorabil proiectul de hotérare;
. . 5o Ayizul primit din partea Comisiei pentru agricultura, gospodarie comunald,
amenajarea teritoriului si urbanism , protectia mediului, servicii si comert , apdrarea ordinii sia
linistii publice, a drepturilor cetatenilor din cadrul Consiliului local inregistrat, prin care se¢
avizeaza favorabil proiectul de hotérare;

-Anuntul privind elaborarea proiectului de hotarére inregistrat la nr.15697 din 14.06.2022 '

' si afisarea proiectului de hotérére la sediul institutiei; :
' in temeiul art. 139 alin. (1) si art. 196 alin.(1) lit.”a” din OUG nr.57/2019, privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare :

HOTARASTE :

Art.1. Se aprobd * Regulamentul Intern pentru acordarea voucherelor de vacanta,
pentru personalul contractual si functionarii publici din cadrul de specialitate al Primarului
Comunei Bals, jud. Tasi “, conform Anexei I care face parte din prezenta hotarare.

e ———— -

" Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 12 voturi pentru, 0
abtineri , 0 impotriva la sedinta au fost prezenti 12 consilieri locali din cei 13 consilieri
locali alesi.



Art.2. Se aprobéd acordarea voucherelor de vacantd pentru anul 2022 , citre personalul
angajat, respective functionari publici si personal contractual , din cadrul Primariei Comunei

Bals, judetul lasi , conform Anexei 2 la prezenta hotirare.

Art.3. Primarul Comunei Bals, jud. Iasi , Compartimentul Financiar- Contabil precum si
Compartimentului de Achizitii Publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Bals, jud. lasi vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.4. Secretarul Comunei Bals, jud. lasi va comunica o copie dupi prezenta hotérare
Primarului Comunei, Compartimentului financiar —contabil, Compartimentul Achizitii publice,
Institutiei Prefectului judetului lasi, si o va afisa la sediul si pe site-ul institutiei.

PRESED}\LTE’BE SEDINTA,

: : ‘k ;@u Eugen
i Y/ E
e

ontrasemneazd pentru legalitate,
Secretar general al comunei ;
Zaharia Ipan Dragos

X
3.
i

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 12 voturi pentru , 0
abunen 0 impotriva la sedinta au fost prezenti 12 consilieri locali din cei 13 consilieri’
focali aleq1






ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL LOCAL BALS

Anexa nr. 1

La HCL nr. 85 din 30._@6.2@22

REGULAMENTUL INTERN

pentru acordarea voucherelor de vacanta pentru personalul contractual si functionari publici
din aparatul de specialitate al primarului Comunei Bals, jud. lasi

Temei legal: S

- prevederrile  Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 8/2009 prlvmd lvardgrea
voucherelor de vacanta, cu modificarile si completarile ulterioare; e

- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 46/2017 pentru modificarea si
completarea O.U.G. nr. 8/2009 privind voucherele de vacanta;

- prevederile art. 1 alin (2), art.3, art.5, art.9-12 si art.24 alin.3 din Hotararea Guvernului
nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de vacanta .
cu modificarile si completarile ulterioare. :

- prevederile art.25, art.26 alin4-7 si art.33 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata (r1), cu modificarile si
completarile ulterioare; oLl
; - Legea nr. 94/2014 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernulul m 8f 'ﬂ)‘i
prlvmd acordarea tichetelor de vacanta; N

- prevederile art I punctul 1 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 1_>I rlm
l7 12.2021, privind modificarea si completarea unor acte normative, precum s; pentry
programarea unor termene;

- HCL nr. 39 din 24.02.2022 privind modificarea si completarea HCL nr. 26 din
]O 02.2022 prm care sa aprobat bugetul general de venituri si cheltuieli, pentru anul 2022 si
cstimdrile pentru anii 2023-2025;- prevederile art. I din Hotarare de govern nr. 940/2017 pnvmd'
modtf‘ icarea §i completarea Normelor metodologice privind acordarea vaucherelor de. vacantd,
aprobate prin Hotérérea de govern nr. 215/2009; |

: © Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 12 votur] ﬁentfu U
abtineri, 0 impotriva la sedinta au fost prezenti 12 consilieri locali din cei 13 consilieri

locali ale51



- prevederile art.129 alin. (2), lit a) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completérile ulterioare ; = 3
‘Generalitati: 7
~ Art.1.(1) In scopul recuperdrii capacitatii de munca, a intretinerii capacitatii de munca si
a lﬁ%étiVﬁr%i personalului - functionari publici si personal contractual - din cadrul aparatului de
;:pg:cialitéfge al Primarului Comunei Bals, jud. lasi, angajatorul acorda vouchere de“vacanta , in
,"va']?(ljétjé" de 1.450 lei pentru un salariat, in conditiile Ordonantei de Urgenta a Guvernului
ir.8/2009 cu'modificarile si completérile ulterioare.Acestea se acorda pe suport electronic. S
: (2) Voucherele de vacanta se acorda in luna iulie 2022. :
Art.'Z.(l) Numarul voucherelor de vacanta personalul din cadrul aparatului dé-
specialitate al Primarului Comunei Bals, jud. Tasi, care beneficiazd de program partial de lucru se
acorda proportional cu timpul efectiv lucrat, raportat la numirul maxim de vouchere stabilité
pentru programul normal de lucru. '
(2) In cazul cumulului de functii, voucherele de vacanta se acorda de catre angajatorul
unde ﬁ.eréOnalui in cauza isi are functia de baza, potrivit legii. e
o (3) Voucherele de vacanta se acorda personalului din cadrul aparatului de s'peéiali’tate al
ﬁf?maf‘dl}li Comunei Bals, jud. lasi care, in perioada de referintd, previzuta in Ordonanta de
Urgenta ~a Guvernului nr.8/2009 cu modificirile si completdrile ulterioare, beneficiazd de
cong:ediuk pentru incapacitate temporara de munca, concediu de maternitate, concediu pentru risc
conform Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii , republicata(rl), cu modificarile si ..
Lor_np]etéfile ulterioare. .
1 (4) In cazurile in care personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
CorriuneilBals, jud. Iasi, au fost prezenti partial la locul de munca in perioada 01 012022- ‘
31 decembrie 2022 din diferite motive (angajare in cursul perioadei ,reintoarcerea din concedii,
’suspéﬁdai‘e etc.), voucherele de vacania se vor acorda dupi urmétorul mod de calcul: 1.450 lei se
inmulteste cu raportul dintre numiarul de zile de activitate prestate de functionar/salariat in
perioada “de referintd si numirul de zile lucrate a perioadei de referintd, respective an

calendaristic. :
(5) Voucherul de vacanta nu se acorda persoanelor care ocupa func(ii de demnitate

. publica, alese si numite. :
PRREIRY rt.3.(1) Salariatii care primesc vouchere de vacanta nominale sunt singurele persoané"';'l
indreptatite sa utilizeze tichetele de vacanta in perioada mentionatd pe acestea si in exclusivitate
pentru achitarea pachetului de servicii turistice contractat care poate cuprinde servicii de cazare;
alimentatie publica, transport, tratament balnear, agrement conform art. 23 din H.G. nr. 215/2009
pentru aprobarea Normelor metodologice privind acordarea tichetelor de vacanta , cu
modificarile si completarile ulterioare. |
(2) Se interzice salariafilor, beneficiari de vouchere de vacanta, urmatoarele:

“Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 12 voturi penfru, 0
abtineri , 0 impotriva la sedinta au fost prezenti 12 consilieri locali din cei 13 consilieri
locali alesi. -



(a) utilizarea tichetelor de vacanta pentru achizitionarea altor servicii decét cele previzute
mai sus;

(b) primirea unui rest de bani la voucherul de vacanta, in cazul in care suma
corespunzitoare solicitata este mai mica decét valoarea nominal a acestuia:

(c) comercializarea voucherelor de vacanta in schimbul unor sume de bani si/sau altor
bunuri si/sau servicii. :

Art.5. Salariatul are obligatia sa restituie angajatorului voucherele de
vacant/contravaloarea acestora, datoritd neutilizate ori acordarii necuvenite, potrivit prevedu ilor
legale, dupa cum urmeazi:
(a) la sférsitul perioadei de valabilitate;
(b) la data incetérii raporturilor de munca.
Modul de acordare:
Art.6. Sumele aferente voucherelor de vacanta au fi previzute in bugetul [ocal al
Comunei Bals, jud. lasi pe anul 2022 . '

Art.7. Compartimentul Achizitii publice din cadrul Primériei Comunei Bal S Jud lasi
mtocmeste contractual pentru achizitionarea voucherelor de vacanta cu respectarea prevederilor
art4 din H.G. nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind acardareh
tichetelor de vacanta , cu modificdrile si completirile ulterioare.Contractul cuprmdu 1tat
contravaloarea nominal a voucherelor de vacanta, cat si costul imprimatului reprezen and
voucherele de vacanta. Contractul se semneazi de persoanele autorizate a semna angajamentele
legale in mstltu‘;lel si se supune obligatoriu vizei de control financiar preventive propriu nainte

de a fi aprobat de Primarul Comunei Bals, jud. Iasi.

{ Art.8. Compartimentul Achizitii publice , din cadrul Primariei Comunei Bals,,jud. lasi,
dupd parcurgerea etapei de contractare, intocmeste un table nominal care sa cuprindi: numelé si
prenumele beneﬁcnarulm codul numeric personal si semnitura beneficiarului, din care . un
exemp!ar -impreund cu nota de comanda - se transmite la furnizorul de vouchere’ ( pentru‘
mtocmlrea facturii proforme) si un exemplar rimane la Compartimentul Achizitii pubhce pentru

a fi distribuit salariatilor beneficiari de vouchere de vacanta pe baza cartii de 1den‘uta’re e

s i

=y

Evndenta Sl plata voucherelor de vacanta: g it

Art9(l)Ev1denta formularelor cu regim special se asigura in cadrul de geﬂ;tlolmnu
desemnat cu gestiunea acestor formulare, iar evident contabila a tipizatelor se asigura in cadrul
Compartlmentulm Financiar Contabil; inregistrarea in contabilitate a operatiunilor prwmd
prmterea achizitionarea si utilizarea voucherelor de vacanta se face cu respectarea prevederilor
I.,egu contablhtatu nr.82/1991 , republicata (r4), cu modificdrile si completirile u[terloare'
precum sia reglementanlor contabile aplicabile.

(2) ‘Evidenta miscarii voucherelor de vacanta pe suport electronic se tine la- vaioarea
nommala imprimata pe acestea. Gestionarea voucherelor de vacanta pe electronic se echtLlcaza
de persoane imputernicite in scris prin dispozitie a Primarului Comunei Bals, jud. Iab1 '

: : Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 12 voturi pentru Giv
abtineri, 0 impotriva la sedinta au fost prezenti 12 consilieri locali din cei 13 consilieri '~

!ncdll aleSI



Art 10.(1) Platile reprezentdnd voucherele de vacanta se efectueaza de Coﬁipartimentul
Financiar — Contabil, din cadrul Primariei Comunei Bals, jud. [asi.
(2) Documentele vor fi intocmite, semnate, vizate, si aprobate in conformitate cu
ia_ré?édenle O.M.E.P. nr.1792/2002, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Alte prevederi:
Art.11.(1) In cadrul Priméariei Comunei Bals, jud.lasi, se stabileste o data de acordare a

voucherelor de vacanta care va fi comunicata salariafilor.
(2) Voucherele de vacanta pe suport de hartie nu pot fi distribuite angajat;llol din
institutii de catre Compartimentul Achizitii publice daca, pana la data stabilita pentru distribuire,
nu s-a achitat integral contravaloarea nominal a voucherelor de vacanta pe suport de electronic.
(3) Beneficiarii utilizeazd voucherele de vacanta pe baza actului de identitate numai
pentru achizitionarea de servicii turistice e la unitagile afiliate.
(4) Angajatii care beneficiazd de voucherele de vacanta au obligatia sa nu instrdineze

voucherele catre alte persoane
Art.12. Prezentul Regulament se aduce la cunostinta salariatilor pe baza de semnatura

PRESEDINTE DE SEDINTA,

C'im/;)\f.%anu Eugen

L .
@ Contrasemneazd pentru legalitate,
Secretar general al comunez :

Zaharia Io Dragos

" Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 12 voturi pentru 0
abtineri , 0 impotriva la sedinta au fost prezenti 12 consilieri locali din cei 13 consilieri

locali alesi. :
s IO



ROMANIA
JUDETUL IASI

CONSILIUL LOCAL BALS

Anexa nr. 2

La HCL nr. 85 din 30.06.2022

TABEL NOMINAL

cu personalul angajat, respective functionari publici si personal contractual , din

cadrul Primdriei Comunei Bals, judetul Iasi pentru care se acordd vouchere de vacantd in

anul 2022
Nr. | Numele si prenumele Numar zile lucrate din Total vouchere de
crt beneficiarilor totalul de 251 zile vacanta din suma de
lucratoare 1450 lei
1. Zaharia loan Dragos 251 1450 lei
v Zold Eugen Corneliu 210 1200 lei
3 Aldea Elena 251 1450 lei
4 Bejan Constantin 251 1450 lei
5 Gomei Cenzar 251 1450 lei
0. Florea Mihai 251 1450 lei
7 lacob Tatiana 251 1450 lei
8. Romaniuc Mihaela Gabriela 251 1450 lei
9. Carare Catalin Constantin 251 1450 lei
10. | Enache Lucian Constantin 251 1450 lei
Il. | Murariu Mariana 251 1450 lei
12. | Copcea Nicolaie 251 1450 lei
13. | Cotunaru Miluca 251 1450 lei
14. | Grigoriu Gheorghe 251 1450 lei
15. | Mitocariu Elena 251 1450 lei
16. | Romaniuc Sabina Elena 251 1450 lei B

abtineri , 0 impotriva la sedinta au fost prezenti

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 12 voturi pentru, 0

locali alesi.

12 consilieri locali din cei 13 consilieri







abtineri , 0 impotriva la sedinta au fost prezenti

Cimpeanu Eugen

17. | Ababei Stefania 114 650 lei

18. | Amaériutei Elena 251 1450 lei
19. | Bechir Elena 251 1450 lei
20 Morosanu Cristina Irina 251 1450 lei
21 Cotunariu Ana 251 1450 lei
22 Cotunaru Margareta 251 1450 lei
23 Ghineti luliana Doinita 251 1450 lei
24 Marcu Ventonica 251 1450 lei
23 Matei Mariana 25] 1450 lei
26 Romaniuc Vasile 251 1450 lei
27 Bariz Maria 251 1450 lei
28 Cotunaru Vasile 251 1450 lei
29 [ordache Mihaela 251 1450 lei
30 Matei Alina Elena 251 1450 lei
31 Panaite Ancuta 251 1450 lei
32 Munteanu Bogdan Citalin 251 1450 lei
33 Térdpénel loana 251 1450 lei
34 Adiscilitei Ana Maria 23] 1450 lei

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Contrasemneazd pentru legalitate,
Secretar general al comunei ,

Zaharia Ioan Dragos

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 12 voturi pentru, 0

locali alesi.

12 consilieri locali din cei 13 consilieri







